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L’anno 2010 il giorno 30 del mese di luglio, alle ore 10,30, presso la sede del Conservatorio di 

Musica “F. Cilea“ di Reggio Calabria, in sede di contrattazione a livello di singola istituzione 

scolastica, ha avuto luogo l’incontro 

 

Tra 

 

- la delegazione di parte pubblica costituita dal Presidente Prof. Francesco Palumbo e dal Direttore 

M° Antonino Sorgonà coadiuvati dal Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Maria Plutino. 

- la delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette all’interno dell’istituzione e le OO.SS. 

 

 Sono presenti: 

 

PER LA PARTE PUBBLICA  

il Presidente Prof. Francesco Palumbo e il Direttore M° Antonino Sorgonà ,  coadiuvati dal Direttore 

Amministrativo Dott.ssa Anna Maria Plutino. 

 

PER LA PARTE SINDACALE:  

le RSU elette all’interno dell’istituzione, prof.ssa Anna Neri, prof. Bruno Tirotta, sig. Maurizio 

Salvatore Chiodo; 

Le OO.SS: CONFSAL SNALS, rappresentata dal segretario provinciale Fortunato Leonardo, UIL 

AFAM, rappresentata dal sig. Giuseppe Giordano. 

 

Le parti  

 

Visto il Contratto Integrativo d’Istituto, sottoscritto in data 21 maggio 2010; 

 

Attesa l’assegnazione di €. 70.968,88 (comprensivi di INPDAP 24,20%) quale contributo ministeriale 

per fondo d’istituto, giusta comunicazione prot. n. 3854/OB del 24 giugno 2010; 

 

Considerato che rispetto all’importo indicato a eguale titolo all’interno della contrattazione 

integrativa del 21 maggio 2010 (€. 79.116,73 calcolato come da nota ministeriale del 21.01.2010 

prot. n. 26 – 50% della somma corrisposta nell’esercizio finanziario 2009) si registra una differenza in 

meno di €. 8.147,85; 

 

Accertato che la rinuncia alla quota di accantonamento costituita per fondo di riserva all’interno 

della predetta contrattazione consente la piena copertura finanziaria degli impegni assunti, ai sensi del 

contratto integrativo del 21 maggio 2010, che comportano una previsione di spesa di €. 102.030,30 

per il personale docente e €. 37.260,00 per il personale tecnico-amministrativo; 

 

Considerato, pertanto, che occorre un’aggiunta di contrattazione che, ferme restando tutte le altre 

disposizioni del pre citato Contratto Integrativo d’Istituto, riveda i dati contabili iscritti per l’entrata 

con la modifica dei soli articoli 2 e 3 del capo II; 

 

Considerata altresì, la dichiarata disponibilità della parte sindacale a definire nella seduta odierna i 

criteri e le modalità per erogazione di compensi aggiuntivi al personale ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.I. 

sottoscritto il 22 giugno 2005; 

 

Sottoscrivono la presente modifica ed integrazione al Contratto integrativo d’istituto per l’anno 

accademico 2009/2010, sottoscritto in data 21 maggio 2010. 



Art. 1 - Risorse destinate al personale docente e al personale tecnico e amministrativo 

 

L’art. 2 del Capo II del Contratto integrativo d’istituto per l’anno accademico 2009/2010, 

sottoscritto in data 21 maggio 2010, è così sostituito:  

 

“La consistenza del Fondo di Istituto Ministeriale, detratte le indennità annue di cui all’art. 4 commi 

1 e 2 del C.C.N.I. del 22.06.2005, per incarico di Direttore amministrativo, conferito dal Consiglio 

di Amministrazione, per responsabilità di Direzione di ragioneria risulta pari a €. 150.224,88. 

Per assicurare una equilibrata ripartizione delle risorse, ai sensi dell’art. 6 del C.C.N.I. del 

22.06.2005, si conviene che la quota da assegnare al personale docente è pari al 75% del fondo (pari 

ad €. 112.668,66), la quota da assegnare al personale tecnico e amministrativo è pari al 25% (pari ad 

€. 37.556,22), salvo modifiche o integrazioni delle disposizioni della contrattazione nazionale”. 

 

 

Art. 2 - Fondo di accantonamento 

 

L’art. 3 del Capo II del Contratto integrativo d’istituto per l’anno accademico 2009/2010, 

sottoscritto in data 21 maggio 2010, è così sostituito:  

 

“Al fine di assicurare la copertura degli impegni assunti non viene costituito fondo di 

accantonamento”. 

 

 

Art. 3 - Incentivazione 

 

Al Capo II del Contratto integrativo d’istituto per l’anno accademico 2009/2010, sottoscritto in data 

21 maggio 2010, è aggiunto il seguente: 

 

Art 10 - Incentivazione. 

Gli incarichi per attività aggiuntive al personale docente e tecnico amministrativo per partecipazione 

ad attività contrattuali o convenzionate con soggetti pubblici o privati a valere sulle risorse comunque 

acquisite a tal fine a carico del bilancio dell’Istituto, sono conferiti sulla base delle competenze 

professionali richieste dalla specifica attività e della dichiarata disponibilità personale, fermo restando 

che deve essere assicurata comunque obbligatoriamente un’equa partecipazione di tutto il personale 

avente titolo. 

 

 

 

 

 

 



Letto e sottoscritto come appresso: 

 

 

 

    Il Presidente            Le RSU  

          

 

    …………………………………… 

         ………………………………………… 

 

               Il Direttore 

         ………………………………………… 

 

    …………………………………… 

 

        ………………………………………… 

  Il Direttore Amministrativo 

 

 

    …………………………………… 

 

                              I rappresentanti delle OO. SS. 

                                  

         ………………………………………… 

 

 

         ………………………………………… 

 

 

         ………………………………………… 

 

 

 

 

Il Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole in ordine alla compatibilità finanziaria della 

presente contrattazione in data 08.10.2010. 

Chiodo Maurizio Salvatore 

Neri Anna 

 

Sorgonà Antonino 

Tirotta Bruno 

Plutino Anna Maria 

 

CONFSAL SNALS Leonardo Fortunato 

Palumbo Francesco 
 

 

 

 

 

 

UIL AFAM Giordano Giuseppe delegato 

 


