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ELENCO  DELIBERE ASSUNTE DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

NELLA  SEDUTA  DEL 16  GIUGNO 2014  -  

ART. 23 DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013 N. 33 

 

 
 

DELIBERA N. 35/2014 
 

Oggetto: Variazione organico personale Amministrativo- Tecnico. 
 

PREMESSA:  
 

VISTA la Legge 21.12.1999, n.508; 

VISTO il D.P.R. 28.02.2003, n. 132, articolo 7 comma 6 lettera d); 

VISTO il C.C.N.L. del Comparto  Alta Formazione  e Specializzazione Artistica e Musicale;   

VISTO il D.I. del 05 nov. 2001 registrato dalla Corte dei Conti il 13 agosto 2002  Reg. n. 6 Foglio 

87, che assegna al Conservatorio la seguente dotazione organica di personale tecnico 

amministrativo :  

Profilo Direttore Amministrativo –– n. 1 posto ( a regime)-; 

Profilo responsabile amministrativo ( ora  Direttore di ragioneria e di biblioteca ) – n. 1 posto; 

Profilo Assistente amministrativo – ( ora Assistente) n. 6 posti;  

Profilo Collaboratore scolastico ( ora Coadiutore) n. 18 posti; 

VISTO lo Statuto di autonomia del Conservatorio, art. 22, comma 6 lettera d), concernente la 

procedura di deliberazione dell’organico del Conservatorio di musica “Francesco Cilea” di Reggio 

Calabria; 

CONSIDERATO che risultano vacanti e disponibili due posti previsti in pianta organica del 

profilo professionale Coadiutore di cui : 

 n. 1 posto vacante e disponibile dal 01.11.2012  per effetto del collocamento a riposo del 

titolare; 

 n. 1 posto vacante e disponibile dal 21 ottobre 2013, in conseguenza del decesso del titolare 

in attività di servizio; 

CONSIDERATO che in relazione alle esigenze di funzionalità dell’Istituzione è necessario  

assicurare maggiore consistenza alla esigua dotazione organica del personale avente qualifica di 

Assistente al fine di  corrispondere adeguatamente sia agli obblighi connessi al costante processo di 



innovazione della Pubblica Amministrazione, sia alle maggiori incombenze lavorative degli uffici 

di segreteria derivanti dalla progressiva attuazione del processo di riforma del settore e dal 

complesso di attività che il Conservatorio realizza onde fornire agli allievi occasioni di 

approfondimento disciplinare e interdisciplinare, secondo le scelte operate dagli organi 

dell’Istituzione;  

VISTA la proposta di modifica della pianta organica approvata dal Consiglio Accademico nella 

seduta del 13 dicembre 2013; 

INFORMATE le Rappresentanze Sindacali Unitarie del Conservatorio in data 08 aprile 2014; 

ACCERTATO che la variazione di organico proposta non comporta nuovi oneri a carico del 

bilancio poiché la relativa spesa è coperta dalla contestuale soppressione di n. 2 posti di Coadiutore; 

 

CONTENUTO : 

 

A decorrere dall’ 01.11.2014 la dotazione organica del personale amministrativo e tecnico del 

Conservatorio di musica “Francesco Cilea” di Reggio Calabria è rideterminata  come di 

seguito riportato: 

QUALIFICHE              POSTI   

  

Direttore amministrativo EP2      1 

Direttore dell’ufficio di ragioneria e di biblioteca EP1   1  

Collaboratore- Area Terza       --- 

Assistente- Area seconda        7 

Coadiutore- Area Prima            16 

La variazione d’organico non  comporta maggiori oneri né a carico del Bilancio del Conservatorio 

né a carico del bilancio dello Stato, in quanto la spesa relativa al trattamento economico iniziale di 

n. 2 Coadiutori, inclusi oneri riflessi, è pari ad € 46.751,98, mentre quella relativa al trattamento 

economico iniziale di n. 1 Assistente è pari ad € 26.162,75, con un risparmio di spesa, pertanto, di € 

20.589,23, come dettagliatamente evidenziato nella scheda tecnica allegata alla presente delibera. 

Alla presente delibera viene assegnato il numero d’ordine.   
ALLEGATO  

 

 

 

 

 

 

CONVERSIONE DI N. 2 POSTI COADIUTORE –AREA PRIMA CCNL AFAM 2006/2009–   

IN N. 1 POSTO DI ASSISTENTE– AREA SECONDA CCNL AFAM 2006/2009– 

DIMOSTRAZIONE DELLA SPESA: 
 

 

AREA PRIMA – COADIUTORE 

Stipendio (CCNL AFAM biennio economico 2008-09) € 14.957,55 

Tredicesima mensilità €   1.246,46 

Totale € 16.204,01 

Oneri riflessi 38,38%  €   6.219,09 

Totale fisso € 22.423,10 

Accessorio  €      718,08 

SCHEDA TECNICA 



Oneri riflessi 32,70%  €      234,81 

Totale accessorio €     952,89 

Totale generale per una unità € 23.375,99 

Totale per n. 2 unità da convertire € 46.751,98 

 

AREA SECONDA – ASSISTENTE 

Stipendio (CCNL AFAM biennio economico 2008-09) € 16.756,15 

Tredicesima mensilità €   1.396,34 

Totale € 18.152,49 

Oneri riflessi 38,38%  €   6.966,92 

Totale fisso € 25.119,41 

Accessorio  €      786,24 

Oneri riflessi 32,70%  €      257,10 

Totale accessorio €  1.043,34 

Totale generale per una unità da attivare 26.162,75 

 

 

SPESA PER N. 2 COADIUTORI – AREA PRIMA   € 46.751,98 
 

SPESA PER N. 1 ASSISTENTE – AREA SECONDA  € 26.162,75 
 

DIFFERENZA POSITIVA A RESIDUO    € 20.589,23 
 

 

 

DELIBERA N. 36/2014 
 

Oggetto: Determinazione importo compenso Revisori dei conti. 
 

PREMESSA:  

 

VISTA la Legge 21.12.1999, n.508; 

VISTO il D.P.R. 28.02.2003, n. 132; 

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132 con il quale è stato emanato il regolamento recante criteri 

per l’autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali e 

coreutiche di cui alla legge n. 508/99; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 1 febbraio 2007 con il quale sono stati definiti i limiti dei 

compensi da attribuire ai componenti degli Organi necessari delle Istituzioni di Alta Formazione 

Artistica, Musicale e Coreutica ivi compreso il Collegio dei Revisori; 

VISTO l’art. 4, comma 71, della legge 12 novembre 2011 n° 183 il quale prevede che il riscontro di 

regolarità amministrativa e contabile presso le Istituzioni di Alta formazione e specializzazione 

artistica e musicale, di cui all’art. 2 della legge 21 dicembre 1999, n. 508, è effettuato da due 

Revisori dei conti nominati con decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca e designati uno dal Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e uno dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

VISTO il decreto interministeriale del 14 febbraio 2014 con cui, a decorrere dall’1 gennaio 2012, il 

compenso annuo lordo spettante a ciascun Revisore dei conti dell’Istituzioni di Alta Formazione 

Artistica, Musicale e Coreutica è stato determinato in € 1.810,00; 

ATTESO che il medesimo decreto prevede, altresì, che il predetto compenso può essere 

incrementato del 20% con delibera del Consiglio di Amministrazione, nel caso in cui la consistenza 

di bilancio, accertata dal rendiconto finanziario dell’esercizio precedente, sia superiore ad € 

600.00000; 



ATTESA la necessità di procedere alla rideterminazione del compenso spettante ai Revisori dei 

Conti dell’Istituzione; 

ATTESO che non sussistono le condizioni che consentono l’incremento del 20%; 

VISTO l’art. 1 comma 10 del decreto legge 30 dicembre 2013 n. 150 che ha prorogato fino al 31 

dicembre 2014 l’operatività dell’art. 6, comma 3,  (Riduzione spese per organi ) del D.L. 31 maggio 

2010 n. 78 convertito in legge 30 luglio 2010 n. 122, che prevede che i compensi corrisposti dalle 

pubbliche amministrazione ai componenti di organi collegiali comunque denominati sono 

automaticamente ridotte del 10%, rispetto agli importi risultanti al 30 aprile 2010; 

ATTESO che  il compenso de quo non è interessato dalla riduzione del 10%  prevista dall’art. 6, 

comma 3 del precitato D.L. 78/2010 con riferimento agli importi già vigenti alla data del 30 aprile 

2010; 

RILEVATO che occorre procedere a conguaglio a credito degli interessati delle maggiori somme 

spettanti a decorrere dal 01.01.2012 in luogo di quelle fin qui corrisposte pari ad un compenso loro 

pro capite di € 1.800,00 ridotto del 10%, e che è necessario aumentare la disponibilità finanziaria 

del pertinente capitolo di spesa del bilancio 2014 per far fronte alle spese conseguenti al decreto 

interministeriale del 14 febbraio 2014; 

RILEVATA, altresì,  la necessità di  procedere alla rideterminazione delle somme da versare 

all’erario in spesa in applicazione dell’art. 6, comma 21, del D.L. 31 maggio 2010 n. 78, sopra 

citato , quali già accertate con delibera del Consiglio di Amministrazione  in  € 9.806,75, di cui €  

480,00 per riduzione del 10 % dei compensi previsti per il Collegio dei Revisori dei conti dal 

Decreto Interministeriale del 1 febbraio 2007; 

ATTESO, pertanto che dovrà provvedersi alle necessarie variazioni di bilancio previo parere 

dell’organo di revisione; 

 

CONTENUTO : 

 

Il compenso annuo lordo spettante a ciascun Revisore dei conti del Conservatorio Francesco Cilea 

di Reggio Calabria è determinato a decorrere dall’1 gennaio 2012 in € 1.810,00. 

 

 

DELIBERA N. 37/2014 
 

Oggetto: Incarichi docenza esperti esterni a.a.2013/2014. 
 

PREMESSA:  

 

Vista ed approvata la richiesta della Direzione  prot. n. 2789/A3-c del 28 maggio 2014 avente ad 

oggetto “Incarichi docenza esperti esterni a.a. 2013/2014. Richiesta di autorizzazione.”; 

Visto l’estratto del verbale n. 11 della seduta del Consiglio Accademico del 16 maggio 2014, prot. 

n. 2641/a3-C del 21 maggio 2014; 

Visto il regolamento per l’attribuzione  di attività didattica aggiuntiva approvato con delibera n. 

12/2012 del 14 marzo 2012 e adottato con decreto del Commissario Presidente  prot.  n. 1339/B3-C 

del 15 marzo 2012, con le modifiche approvate  con  delibera del Consiglio di Amministrazione n. 

5/2013 del 12 marzo 2013 e adottate con decreto presidenziale  prot. n.  1601/E del 19 marzo 2013, 

Visto in particolare l’art. 4 ultimo comma, a norma del quale nel caso di specie devono comunque 

essere utilizzate le disponibilità del capitolo di bilancio – art. 62- nel quale sono confluite tutte le 

risorse destinate al pagamento delle ore  di didattica aggiuntiva , secondo il fabbisogno economico 

comunicato dal Direttore; 

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità, adottato dall’Istituto dopo 

l’approvazione ministeriale avvenuta con D.D. n. 510 del 16 dicembre 2005, ed in particolare l’art. 

11 comma 2; 

Su proposta del Direttore 



CONTENUTO : 

 

Autorizza  la Direzione del Conservatorio a conferire  l’incarico di docenza nei corsi di livello 

superiore per gli insegnamenti sotto indicati  ad esperto esterno individuato quale  avente diritto 

secondo graduatoria di competenza del Consiglio Accademico, determinando per l’anno 

accademico in corso in € 50,00  la misura del relativo compenso orario lordo , oltre oneri a carico 

amministrazione, con spese  a carico del bilancio del Conservatorio in corrispondenza di massimo 

46 ore complessive di docenza comunque entro il  limite dello stanziamento di € 4.500,00: 

insegnamenti  

LINGUA COMUNITARIA- INGLESE-, 

 II anno dei corsi triennali n. 24 ore di docenza; 

 II anno dei corsi biennali sperimentali n. 10 ore di docenza; 

 I anno del corso di secondo livello di formazione docenti classe di concorso A0/77 n. 

12 ore di docenza; 

E’ dato atto che secondo  il disposto dell’art. 11 comma 2, del Regolamento di amministrazione, 

finanza e contabilità, adottato dall’Istituto dopo l’approvazione ministeriale avvenuta con D.D. n. 

510 del 16 dicembre 2005, si provvederà , con provvedimento non soggetto ad approvazione 

dell’organo di gestione e dell’ organo di controllo, alla necessaria  variazione compensativa di 

competenza e cassa nell’ambito dell’ U.P.B. 1.1.2 delle Uscite - Oneri per il personale in attività di 

servizio – tra il Cap.56  – Contratti di collaborazione – in aumento di € 4.500,00 ed il Cap. 62“ 

Attività didattica aggiuntiva”, in diminuzione di € 4.500,00. 

 

 

DELIBERA N. 38/2014 
 

Oggetto: Concerto del M° Filianoti. 

 
 

PREMESSA:  

 

Sentita la proposta del Presidente del  Direttore a che il Conservatorio si faccia delle spese le 

inerenti i servizi relativi all’uso del Teatro Cilea che l’Amministrazione Comunale ha concesso in 

uso gratuito per il concerto del M° Filianoti organizzato dal Conservatorio ed in programma per il 6 

luglio 2014; 

Atteso che le spese proposte si sostanziano in :: 

 Polizza assicurativa per responsabilità civile e per eventuali danni derivanti dall’uso della 

struttura; 

 servizio vigilanza antincendio; 

 noleggio pianoforte gran coda; 

 servizio accoglienza; 

 servizio pulizia del Teatro; 

 noleggio service-audio luci.  

Rilevata la necessità di  individuare le ditte cui commissionare i servizi. 

Atteso che per quanto  attiene il noleggio del pianoforte gran coda seduta stante viene interpellata la 

ditta Santoro, presente in Istituto in quanto impegnata nel trasporto dei pianoforti del Conservatorio 

alle varie sedi ove la Direzione ha decentrato l’attività didattica. La ditta dichiara di richiedere per il 

noleggio di un pianoforte gran coda CF7 Jamaha un corrispettivo di € 500,00 oltre iva, corrispettivo 

che il Direttore specifica congruo.  

A seguito di adeguata discussione al termine della quale attesi tempi ristretti disponibili e rilevato 

che già in passato, in occasione del preventivato concerto del M° Ciccolini nell’anno 2012, il 

Conservatorio ha provveduto alle medesime restanti spese a seguito di indagine di mercato;  

 



CONTENUTO : 

 

Autorizza le spese di cui in premessa a carico del bilancio del Conservatorio per il corrente 

esercizio finanziario, in occasione del concerto del M° Filianoti organizzato dal Conservatorio 

presso il Teatro Comunale Cilea, con imputazione delle stesse al cap. 253- Manifestazioni artistiche 

– UPB 1.2.1 – Uscite per prestazioni istituzionali -. 

Dispone l’ affidamento diretto alla Ditta Santoro Gianbattista, via Saliscendi 2/A, 74015 Martina 

Franca (TA) del servizio di noleggio di n. 1 pianoforte gran coda CF7 Jamaha verso  corrispettivo di 

€ 500,00 oltre iva 22% e pertanto € 610,00 iva 22% inclusa. 

Autorizza affidamento diretto del servizio di pulizia, del servizio di accoglienza e del servizio per 

noleggio service-audio luci, nonché per la stipula della polizza assicurativa per responsabilità civile 

e per eventuali danni derivanti dall’uso della struttura, agli operatori economici già affidatari 

nell’anno 2012 dei medesimi servizi  in occasione del concerto Ciccolini, previa acquisizione dalle 

ditte interessate della disponibilità a mantenere le precedenti condizioni economiche. 

E’  dato  atto che la Direzione dovrà acquisire da parte del Comune di Reggio Calabria 

comunicazione formale di concessione in uso gratuito del sopra citato Teatro. 

 

DELIBERA N. 39/2014 
 

Oggetto: Bando ammissioni studenti a.a. 2014/2015. 
 

PREMESSA:  

 

Sentito il  Direttore che  

 riferisce l’intendimento del Consiglio accademico, a tal fine convocato per il 17 giugno 

2014, di rendere disponibili, ai fini delle ammissioni per il prossimo anno accademico, lo 

stesso numero di posti già determinati  per il corrente anno  e dunque almeno un posto  in 

ogni  corso di scuola di strumento principale, tale che, con una spesa a carico del bilancio 

preventivata in massimo € 200.000,00, sarà assicurato il funzionamento di tutti i corsi;  

 propone di lasciare invariate le disposizioni vigenti per il corrente anno accademico con 

riferimento alla contribuzione studentesca. 

Ritenuto di approvare le richieste della Direzione; 

 Sulla scorta delle proprie delibere, integralmente richiamate e confermate, n 26 /2013 del 02 luglio 

2013 di approvazione del Regolamento“Tasse, Contributi ed Esoneri per l’anno accademico  

2013/2014” relativo ai corsi  accademici, del previgente ordinamento e preaccademici , attivi o da 

attivarsi presso il Conservatorio  F. Cilea di Reggio Calabria, e n. 29/2013 del 29 luglio 2013 di 

autorizzazione all’attivazione dei corsi per l’anno accademico 2013/2014; 

 

CONTENUTO : 

 

Delibera  la vigenza anche per il prossimo anno accademico del contenuto dispositivo della delibere 

di cui in premessa. 

 

 

DELIBERA N. 40/2014 
 

Oggetto: Trasferimento arredi e attrezzature didattiche presso altre sedi. 

 

PREMESSA:  

 



Il Direttore rende noto  che la ditta Santoro,  già incaricata dello spostamento e trasporto dei 

pianoforti necessari in conseguenza dell’esecuzione dei lavori di climatizzazione ed 

insonorizzazione dello stabile, ha  comunicato che: 

 L’organo elettrico con pedaliera e panca sito al secondo piano dell’istituto, non specificato 

nel preventivo prot. n. 8999 del 14/12/2013, per il trasporto presso altra sede è da 

considerare come pianoforte a coda.  

 Con nota 05 giugno 2014 prot. n. 2969/E1, in riferimento agli spostamenti da aula ad aula 

stesso piano del secondo piano dell’istituto, ha precisato che in considerazione della 

presenza di svariati gradini, lo spostamento dei pianoforti interessati è da configurare ai fini 

del pagamento non già come spostamento da piano a piano bensì come trasporto in aule siti 

in piani diversi.  

Sentito e condiviso il parere  favorevole del Presidente e del Direttore; 

 

CONTENUTO : 

 

Approva le specificazioni della ditta Santoro in premessa riportate e, per l’effetto, autorizza il 

pagamento del trasporto dell’organo elettrico con pedaliera e panca secondo i parametri economici 

convenuti per lo spostamento dei pianoforti a coda, nonché dello spostamento da aula ad aula, 

separate da gradini, dei pianoforti posti al primo piano dell’Istituto secondo le tariffe convenute per 

il trasporto presso aule site in piani diversi. 

 

DELIBERA N. 41/2014 
 

Oggetto: Nuova convenzione servizio di cassa del Conservatorio triennio 2015/2017 

 

PREMESSA:  

 

Visto che  il 31 dicembre 2014 verrà a scadenza la convenzione per il servizio di cassa del 

Conservatorio in atto affidato alla Banca Carime;  

Atteso che giusto disposto dell’art. 46 comma 3 del vigente Regolamento di amministrazione, 

finanza e contabilità dell’Istituzione le deliberazioni per l’affidamento del servizio di cassa sono di 

competenza esclusiva del Consiglio di Amministrazione;  

Visto l’art. 30 comma 1 del Regolamento sopra citato a norma del quale “Il servizio di cassa è 

affidato ad un unico istituto di credito abilitato all’esercizio dell’attività bancaria, il quale altresì 

custodisce e amministra i titoli pubblici nazionali di proprietà dell’Istituzione. L’affidamento del 

servizio è deliberato dal Consiglio di Amministrazione in base ad apposita convenzione previo 

confronto concorrenziale effettuato almeno ogni tre anni mediante un’adeguata ricerca di mercato 

interpellando non meno di tre istituti di credito.”;  

Atteso che devono essere interpellati Istituti di credito aventi uno sportello operativo in città; 

Rilevato che nella precedente procedura per la stipula della convenzione in scadenza, risultano 

interpellati sei  istituti di credito, tre dei quali hanno aderito  alla richiesta dell’Istituzione; 

 

CONTENUTO  

 

Determina di procedere all’interpello di almeno di cinque istituti di credito al fine di individuare le 

migliori condizioni di mercato da valutare con il sistema dell’offerta economicamente più 

conveniente sulla base dei seguenti parametri di riferimento per l’affidamento del servizio di cassa 

del Conservatorio per il triennio 2015/2017: 

Condizioni minime dell’offerta a pena d’esclusione: 

A. La convenzione avrà durata triennale dal 01/01/2015 al 31/12/2017.  

B. E’ esclusa la proroga e/o rinnovo tacito. 



C. Per il servizio di cassa di cui alla presente non spetterà all’Istituto di credito  alcun 

compenso.  

D. Il servizio sarà esente da spese di gestione tranne quelle previste per legge. 

E. Gli interessi maturati sulle giacenze di cassa dovranno essere accreditati almeno 

trimestralmente ed al netto delle ritenute fiscali. 

F. Saranno a totale carico dell’istituto di credito le spese di stipulazione della convenzione ed 

ogni altra spesa conseguente. 

G. VALUTA  sugli incassi  stesso giorno. 

H. VALUTA  sui pagamenti  stesso giorno. 

I. Esenzione del Conservatorio da qualsiasi spesa di commissione su bonifici in entrata. 

J. Rinuncia dell’Istituto di credito alle spese di bonifico a carico del beneficiario su pagamenti 

per rimborsi, competenze fisse ed accessorie al personale nonché agli studenti del 

Conservatorio. 

K. Garanzia  di adibire stabilmente al servizio in oggetto almeno una unità operativa di 

personale esperto in tale tipologia di operazione; 

L. Visualizzazione on-line del conto corrente  per verifiche di cassa, interrogazione e verifica 

dei movimenti giornalieri. 

 

Il servizio in oggetto sarà aggiudicato a favore dell’Istituto di credito che avrà presentato l’offerta 

alle migliori condizioni di mercato. Ferme restando le sopra specificate condizioni minime richieste 

a pena di esclusione (da lettera A a lettera L), le offerte saranno valutate secondo il sistema 

dell’offerta economicamente più conveniente sulla base dei seguenti parametri di riferimento, a 

ciascuno dei quali sarà attribuito un punteggio previa applicazione dei crediti di seguito specificati, 

fino alla concorrenza di un totale di 50 punti: 

 

1. TASSO DI INTERESSE ATTIVO su giacenze attive di cassa, dovrà essere collegato - pena 

l’esclusione – al tasso Euribor a tre mesi “base annua 365 giorni”. Rilevato il primo giorno 

di ciascun trimestre e dovrà essere espresso in termini di punti percentuali in 

aumento/diminuzione.  

 Al tasso più alto      Punti 20 

 Alle altre offerte sarà attribuito un punteggio proporzionale mediante applicazione 

della seguente formula (Tx/T max) x 20 ove Tx= tasso da valutare e T max= tasso + 

alto. 

 

Ai fini della valutazione delle offerte relative al parametro, sarà preso a riferimento il tasso Euribor 

a scadenza tre mesi (base annua 365 giorni) pubblicato sul sito del quotidiano “Il sole 24 ore” 

all’indirizzo internet http://www.ilsole24ore.com/ nella sezione “Finanza e mercati”-  Mercato dei 

capitali”- “Tassi” nell’edizione del giorno della seduta preposta all’apertura dei plichi  pervenuti  da 

parte degli Istituti concorrenti.  

 

2. CONTRIBUTO Finanziario ANNUO che l’istituto di credito  si impegna  a corrispondere al 

Conservatorio per ciascun anno di vigenza della convenzione a sostegno di attività 

istituzionali o acquisto di beni o servizi, non inferiore ad € 1.500,00 annuo; detto contributo 

è da accreditare annualmente.  

 Al più alto     Punti 14 

 Alle altre offerte sarà attribuito un punteggio proporzionale mediante applicazione 

della seguente formula (Ix/Imax) x 14 ove Ix= importo da valutare e I max= importo 

+ alto.  

 

3.  

     A - AMMISSIONE DEI MANDATI AL PAGAMENTO 



  

 Primo giorno lavorativo bancabile successivo a quello di consegna               

Punti 5 

 Secondo giorno lavorativo bancabile successivo a quello di consegna               

Punti 2 

 Oltre il secondo giorno lavorativo bancabile successivo a quello di consegna 

 Punti 0 

 

 B -  Per i pagamenti da eseguirsi in termine fisso indicato dal Conservatorio sull’ordinativo: 

 Consegna dei mandati da parte del Conservatorio entro e non oltre il primo giorno 

lavorativo bancabile precedente alla scadenza                                                    

Punti 7 

 Consegna dei mandati da parte del Conservatorio entro e non oltre il secondo giorno 

lavorativo bancabile precedente alla scadenza    

 Punti 2 

 Consegna dei mandati da parte del Conservatorio oltre il secondo giorno lavorativo 

bancabile precedente alla scadenza 

                                                                      Punti 0 

(N.B.:  il  termine per l’ammissione dei mandati al pagamento(lettera A) non può essere 

inferiore rispetto a quello offerto per i pagamenti da eseguirsi a termine fisso indicato dal 

Conservatorio sull’ordinativo (lettera B), pena l’attribuzione di punti zero  per le offerte 

relative al presente punto tre, lettera A) 

 

4. COMMISSIONI DI BONIFICO a carico del beneficiario su pagamenti a Ditte fornitrici e 

privati:  €  ………….  

Per costo zero        Punti 6 

 Fino a € 1,50         Punti 3 

 Da € 1,51 fino a € 2,50      Punti 1 

 Superiore a € 2,50       Punti 0 

(N.B.:  in caso di indicazione di costi distinti per pagamenti su sportelli dell’istituto e per 

pagamenti su altre banche sarà preso in considerazione solamente il costo offerto per 

pagamenti su altre banche) 

La richiesta di offerta sarà inoltrata agli stessi istituti di credito interpellati nella precedente 

procedura per la stipula della convenzione in scadenza. 

La gara sarà aggiudicata a favore dell’Istituto di credito che avrà ottenuto il punteggio complessivo 

più alto, cumulando le voci di offerta sopraindicate. In caso di parità di punteggio, tra gli Istituti che 

abbiano ottenuto il miglior punteggio complessivo uguale, ai fini dell’aggiudicazione, sarà presa in 

considerazione la migliore offerta parziale relativa nell’ordine ai punti: 1 –2 – 3– 4. 

In caso di ulteriore parità si procederà a sorteggio. 

Tutte le deliberazioni per l’affidamento del servizio di cassa restano di competenza esclusiva del 

Consiglio di Amministrazione. 

 

Reggio Calabria    27  giugno 2014    Prot. n.  3384/B2-C 

 

 

Il Presidente 

                   F.to Concetta Nicolosi 

 

 


