Prot. n. 0002834 anno 2021 del 16/06/2021 Mimnistero dell’universita e della ricerca

~ita Formazione, Musicale Artistica e Coreutica
Conservatorio di Musica “F. Cilea”
Reggio Calabria

VERBALE n. 2 del 15 giugno 2021

I’anno 2021, il giorno 15 del mese di giugno alle ore 11,00, i Revisori dei Conti del
Ministero universita e ricerca, Francesca, R. Catbone e del Ministero dell’economia e delle
finanze, Santa Chirico, dopo aver esaminato gli atti trasmessi dal Conservatotio “F. Cilea” in data
20 aprile 2021 con nota prot. n. 1886/Fl-c inerent Pipotesi di Contratto Integrativo
dell’istituzione per Panno accademico 2019/2020 al fine di certificare la compatibilita finanziaria,
ai sensi dell'articolo 40 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ptocedono alla stesura
del presente verbale.

In conseguenza della situazione di emergenza che ha investito la nazione per effetto della
pandemia “COVID 19”, la seduta di revisione avviene in forma telematica e da remoto come
previsto dalla Circolare n. 1 del 4 marzo 2020 del Dipartimento di Funzione pubblica e dalle
disposizioni successive le quali disciplinano le modalita di espletamento delle attivith di revisione
dei Collegi e degli organi in tale particolare circostanza.

Preliminarmente, i Revisori prendono atto dellintervenuto rinnovo della carica di
Presidente del Conservatotio a favore della Prof.ssa Concetta Nicolosi a far data dall’ 8 aprile
2021.

FONDO D’ISTITUTO A.A. 2019/2020
1. Esame del Contratto integrativo delPistituzione.

A seguito di trattative avviate a far data dal 12 dicembre 2020, ipotesi di contratto
integrativo ¢ stata sottoscritta in data 27 marzo 2021 dalla Delegazione di parte pubblica
costituita dal Presidente ¢ dal Direttore del Conservatorio e dalla Delegazione di patte sindacale,
costituita dalle RSU elette e operanti nella istituzione ¢ dai rappresentanti delle otganizzazioni
sindacali a livello territoriale della CONFSAL — SNALS.

Risultano essere state invitate tutte le organizzazioni di categotia firmatatrie del CCNL del
Comparto ma soltanto CONFSAL — SNALS ha sottoscritto Pipotesi.

La medesima ipotesi ¢ stata poi trasmessa all’'organo di revisione, a mezzo mail, in data 20
aprile 2021.
Il documento ¢ corredato della “Relazione Illustrativa” A.A. 2019/2020, predisposta dal
Direttore e dalla "Relazione tecnico - finanziaria”, contenenti i dati procedurali, illustrativi e
finanziari, inclusa la tabella dimostrativa della costituzione del fondo, redatta dal Ditettore
amministrativo.
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2. - Determinazione del Fondo per la contrattazione

I Revisori prendono atto che, in base ai dati relativi all'organico gia comunicati al MIUR,
1 Fondo distituto del Conservatorio per Anno Accademico 2019/2020 & costituito
esclusivamente dalle tisorse quantificate ¢ assegnate ditettamente dal Ministero delPuniversits e
della ricerca, come di seguito indicato:

® Decreto direttoriale MUR prot. n. 1232 del 30/07/2020 euro 106.272,24
® Decreto direttoriale MUR prot. n. 253 del 14/12/2020 euro 147.700,00
Totale assegnazioni destinato alla contrattazione d’istituto euto 253.972,24

L’assegnazione effettuata con decreto direttotiale prot. n. 1232 del 30/07/2020 ¢ relativa
alle economie realizzate nell'anno precedente, quella invece prevista dal decteto n. 253/2020
attiene all’assegnazione di competenza per Panno accademico 2019/2020.

Per Peffetto, il Fondo d’Istituto sottoposto alla contrattazione per PAnno Accademico
2019/2020, ammonta ad euro 253.972,24.

Le nsorse finanziatie per ’Anno Accademico 2019/2020 destinate alla_contrattazione
risultano essere quelle di cui al prospetto di seguito indicato, al netto delle indennita per il
personale con elevata professionaliti (direttore amministrativo e direttore di ragionetia).

RISORSE Im‘porto lordo
dipendente
Fondo d’Istituto  (cedolino unico) 147.700.00
al netto dell'indennita di amministrazione (EP) del Ditettote delPUfficio di T
Ragioneria e del Dir. Amministrativo
Economie provenienti dall” esercizio finanziatio 2019 106.272,24
FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE 253.972
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3. Ripartizione del Fondo

A fronte di una disponibilita per la contrattazione quantificata di euro 253.972,24 ¢ stata
prevista la seguente ripartizione del fondo:

® Personale docente: 75 %, pati ad euro 190.479,18

® Personale non docente: 25%, pati ad euro 63.493,06

La suddetta ripartizione é conforme ai criteri stabiliti dal CCNI dell’11 dicembre 2020, visto
che quest’ultimo, all’art. 11, stabilisce che, a decorrere dall’A.A. 2019/ 2020, al personale tecnico-
amministrativo deve destinarsi una quota parte del fondo non inferiore al 25%.

4. — Finalizzazioni
Le attivita di cui ¢ stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziatie
come sopra riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche ed organizzative, nonché alle
aree di personale interno all’istituzione.
Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi da retribuire con le risotse finanziatie
disponibili, telative alle diverse esigenze didattiche e organizzative ed individuate con lettere
d’incarico.

PERSONALE ATTIVITA’ DA RETRIBUIRE IMPORTO | TOTALE
lordo dip.

n. 4
Collaborazioni alla Direzione
D NTE

Coordinamento DAD - Gestione piattaforme
one line n. 1¥4.500,00
Collaborazione per rapporti intern.li n.1 *4.000,00
Attivita di supporto per programmazione attivita
didattica n. 2¥2.000,00
n. 10

12.500,00

8.000,00 92.450,00

Incarichi di coordinamento dipartimenti
(10*800,00)
n. 17 per tipologie di attivita
Funzioni relative a:

- progetd di approfondimento e ricerca

(n.10%750,00) 15.250,00
- cura dei volumi e degli atti dei convegni (n. 2*

600,00)
- Archivista orchestrale (n.1¥1.000,00)
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| - Curatore sito internet (n.1*4.500,00)

- Curatori convegni intemazionali (n.2%400,00)
- Referente COVID (n.1*¥250,00)

n. 1 Attivita di rilevanza esterna

- Funzione vicaria (1*4.500,00) 4.500,00
Attivita concertistiche n. 12 unita per un totale
euro 4.200,00 4.200,00
Intensificazione per processi di fiorganizzazione
didattica emergenza COVID 19 n. 96 unita
¥500,00 48.000,00
Gestione area didattica studenti
n. 1 unita *4.000,00 +000,00
TECNICO
STRATI
YO Intensificazione dell’attivita e responsabilita
connessa alla nomina di Consegnatario dei beni 1.500,00
del Conservatorio n. 1 unita* 1.500,00
Area seconda
Incentivazione per adattamento alla modalita
lavorativa in smart working per emergenza Covid | 21.750,00
19 n. 5 unita *3.850, n. 1 unita*2.500,00
Attivita intensive maggiore onete pet sostituziohe 50.070,71
colleghi assenti nei servizi di pulizia
CNICO- novembre 2019 — marzo 2020 />j
AMMINISTRATIVO 1. 8 uniti *700,00 =5.600
1
Area prima 22.820,71 L

Piccola manutenzione novembre 2019-marzo2020
n. 3 unita*450,00 =1.350,00
Movimentazione di strumenti di media
consistenza da novembre 2019 a marzo 2020
n. 4 unita *350,00 = 1.400,00
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Intensificazione servizio di pulizia per
sostituzione colleghi assenti
n. 8 unita ¥1.500 = 12.000,00
indennita centralinista compreso arretrati n. 1
unita* 18702,71
Attivita di movimentazione attrezzature di media
consistenza da novembre 2018 al 7 giugno 2019
n. 1 unita *600

FONDO CONTRATTAZIONE CHE SI PREVEDE DI UTILIZZARE 142.520,71
5. Riepilogo
FONDO destinato alla CONTRATTAZIONE 253.972,24
Previsione di impiego 142.520,71
Risorse non impiegate di cui:
euro 98.029,18 (personale docente) 111.451,53

euro 13.422,35 (personale non docente)

Il numero delle unita di personale interessato all’accesso al fondo d’istituto risulta pati a:

» n. 97 unita di personale docente;
> .17 unita di personale non docente.

6. Conclusioni

I Revisoni verificano che lipotesi di contratto prevede una percentuale di impiego e dunque di
finalizzazioni pari al 56,12 % del totale delle tisorse disponibili e sottoposte a contrattazione. Al
riguardo PAmministrazione riferisce che, trattandosi dell’anno accademico 2019/2020, tante
delle attivita previste e programmate e che avrebbero potuto rappresentare un’attivita aggiuntiva
per il personale da remunerare come compenso accessotio, sono state annullate per via della

epidemia da SARS - COVID 19.
Considerato che:

¢ il contratto integrativo ¢ stato predisposto in conformita al CCNL vigente del comparto
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A.F.AM, al Contratto integrativo nazionale dell'11 dicembre 2020 e tisulta tegolarmente
SOttOSCritto;

* il contratto collettivo ¢ finalizzato al miglioramento della produttivita e dell’efficienza dei
servizi all’utenza;

® [lindividuazione delle risorse disponibili (MUR competenza, economie anni precedenti) &
stata effettuata correttamente;

* lonere scaturente dalla contrattazione tisulta integralmente coperto dalle disponibilita;

e che il contratto collettivo risulta predisposto conformemente alle disposizioni di cui alla
Circolare del Ministero Economia e Finanze — RGS 13 Aprile 2017, n. 18 che conferma
quanto stabilito al comma 236 dellarticolo 1 della legge 208/2015 in merito alle
disposizioni di contenimento della spesa;

* Tipotesi di contratto collettivo, come predisposto, non eccede la competenza ad esso
attribuita dalla contrattazione di livello supetiore;

i Revisoti esptimono parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria dellipotesi di
contrattazione integrativa dell’Istituzione per PAnno Accademico 2019/2020, ai sensi dell’art. 40
bis, comma 1, del d. Igs. n. 165/2001.

I Revisori raccomandano infine il rispetto delle previsioni di cui all’art. 40 bis, del Decreto
Legislativo 165/2001 nonché la necessita di adottare tutte le misure necessarie affinché la
successiva ipotesi di contratto venga predisposta all'inizio del’Anno Accademico di riferimento.

Il presente verbale, chiuso alle ore 18,00, viene letto, confermato, sottosctitto e trasmesso al
Conservatorio.

I’ Amministrazione avra cura di custodire il verbale trasmesso nell’apposito Registro dei Revisori
Contabili.

I'Organo di Revisione

Il Revisore MUR Il Revisore MEF
Ditt.ssa Francesca Romana Carbone Santa Chirico




