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ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA

CONSERVATORIO DI MUSICA “F. CILEA”

AL SITO WEB DELL'ISTITUZIONE-
SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE-
PROVVEDIMENTI ORGANI INDIRIZZO POLITICO

ALL’ ALBO PRETORIO ON -LINE

ELENCO DELIBERE ASSUNTE DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NELLA SEDUTA DEL 10
FEBBRAIO 2023- VERBALE N. 3/2023 — APPROVATO IN DATA 21.02.2023.
ART. 23 DECRETO LEGISLATIVO 14 MARZO 2013 N. 33, S.M.1.

DELIBERA N. 6/2023 -
Oggetto: Approvazione verbale commissione “Procedura comparativa per titoli per la
progressione verticale interna finalizzata al reclutamento di n. 1 unita di personale
collaboratore giuridico — amministrativo— settore acquisti — a tempo pieno e
indeterminato area terza, CCNL comparto istruzione e ricerca, settore afam, riservata
ai dipendenti con contratto a tempo indeterminato area ii- profilo assistente-in servizio
presso il Conservatorio di musica di Reggio Calabria”.

La prof.ssa De Matteis dichiara di astenersi dal partecipare alla trattazione dell’argomento all’ordine del
giorno per le motivazioni gia espresse nelle sedute del 15 e 16 dicembre 2022.
11 Presidente prosegue nella trattazione dell’argomento giacché comunque si raggiunge il numero legale
3/5.
Il Presidente ed il Direttore comunicano che la commissione esaminatrice della procedura comparativa
in oggetto ha completato le attivita in data 01.02.2023 ed in pari data ha trasmesso ai Loro indirizzi pec
il verbale della riunione. Il Direttore esibisce detto verbale che viene letto e acquisito agli atti del Consiglio,
e sara assunto al protocollo dell’Istituzione.
Dal verbale risulta che la commissione ha formulato la seguente graduatoria finale:

1) Assumma Paola: punti 20,00

2) De Simone Monica Gina Maria: punti 13,00

3) Federico Domenico: punti 7
Dall’esame del verbale si rileva che la commissione ha assegnato punti 1 per ogni semestre di servizio in
ambito Afam e punti 0,50 al di fuori ambito Afam, laddove nella specifica dei punteggi — pagina 1 del
verbale- ¢ previsto: Titoli di servizio: 0,50 per ogni semestre intero di servizio presso comparto AFAM;
0,25 per ogni semestre prestato in altre Pubbliche Amministrazioni.
Il Consiglio di Amministrazione, a maggioranza con il voto favorevole del Direttore del Presidente e
dello Studente, con I'astensione della professoressa Maria Rita De Matteis, considera che i punteggi sono
stati assegnati a tutti i candidati con il medesimo criterio sopra esposto e che pertanto I'imprecisione
rilevata non comporta alcuna conseguenza sull’ordine di graduatoria formulata dalla commissione, e

DELIBERA

Di approvare lesito del verbale della commissione esaminatrice in premessa e la graduatoria provvisoria
ivi formulata. La presente delibera riporta il numero d’ordine 6/2023.
11 Direttore nella qualita di responsabile del procedimento, con 'approvazione del Presidente e dello
studente, si riserva di chiedere al Presidente della commissione la rettifica del verbale dell’01.02.2023
prima di dare esecuzione alla delibera.
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ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA

CONSERVATORIO DI MUSICA “F. CILEA”

DELIBERA N. 7/2023 -

Oggetto: Autorizzazione pagamenti evento “Adriana Lecouvrer”.
Viene ammesso in aula il Direttore dell’ufficio di ragioneria, Dr. Marco Prochilo, che con la
collaborazione degli Assistenti Maurizio Salvatore Chiodo e Mara Romano sta provvedendo alla
fascicolazione della documentazione amministrativa fatta pervenire dal Dr. Lamberti e alla
predisposizione delle relative tabelle riepilogative dei vari dati e dei pagamenti e si occupera della
trasmissione dei documenti giustificativi delle spese agli Enti finanziatori.
11 Dr. Prochilo comunica che in data odierna sono stati trasmessi i pagamenti autorizzati dal Consiglio di
Amministrazione nella precedente seduta ad eccezione della fattura della ditta individuale Marcello
Francioso, dell'importo di € 640,50 iva inclusa inerente al servizio di cartelloni pubblicitari in quanto
risultante alla data odierna Durc in verifica. Come da precedente delibera n. 5/2023 del 25 gennaio 2023
si procede all’approvazione degli atti concernenti gli altri artisti e fornitori coinvolti nell’opera come da
separato prospetto. Il totale delle spese pagate e da pagare con il finanziamento regionale ammonta a
complessivi € 245.669,62 e delle somme pagate e da pagare con il contributo assegnato della Citta
metropolitana di Reggio Calabria ad € 13.950,50.
Il Dr. Lamberti comunica che fara pervenire apposita relazione in merito alla gestione amministrativa
dell’evento da tramettere alla Regione Calabria. Ia prof.ssa De Matteis propone che la somma residua
del finanziamento regionale- € 4.330,38- venga destinata al sopra indicato personale amministrativo
impegnato nelle attivita di liquidazione e rendicontazione delle spese.
Al termine della discussione il Consiglio all'unanimita

DELIBERA

Di approvare gli atti amministrativi concernenti gli artisti e i fornitori indicati in premessa, autorizzando
gli uffici amministrativi a procedere ai relativi pagamenti, previa ricezione del saldo del finanziamento da
parte della Regione Calabria per le somme eccedenti 'importo accreditato e, per quanto concerne le
forniture e i servizi, acquisizione del DURC delle ditte, nonché verifica della loro regolarita fiscale per gli
importi da corrispondere superiori ad € 5.000,00 al netto del’TVA. Di destinare la somma di € 4.330,38
al personale amministrativo per come indicato in premessa.
Di autorizzare altresi 'anticipazione di spesa con i fondi di bilancio del Conservatorio, previa acquisizione
di Durc, per quanto concerne le spese residue di € 1.170,00 da imputare al cap. 302 (relative al contributo
della Citta Metropolitana di RC-).
La presente delibera riporta il numero d’ordine 7/2023.
DELIBERA N. 8/2023 -
Oggetto: Cessazione e permanenza in servizio personale a.a-. 2023-2024.
A richiesta del Presidente il direttore amministrativo illustra le indicazioni inerenti alla cessazione e
permanenza in servizio con effetto dall’01.11.2023 del personale docente e tecnico amministrativo fornite
dal MUR con nota prot. n. 120 del 09.01.2023.
In riferimento al personale Docente, ed in particolare alla facolta riconosciuta dall’ art. 5, comma 3-
septiers del Decreto Legge 228/2021 di chiedere la proroga della permanenza in servizio fino al termine
dell’anno accademico nel quale compiono il settantesimo anno di eta, ¢ stata notificata una richiesta di
opzione tra la cessazione ed il trattenimento in servizio, ai professori Gaetano Pitarresi e Domenica
Romeo che compiono 67 anni di eta entro il 31.10.2023, specificando che la mancata risposta entro il
termine assegnato comporta il collocamento a riposo d’ufficio; entrambe i docenti hanno riscontrato la
richiesta e richiesto la permanenza in servizio fino al compimento del 70° anno di eta dichiarando di
optare per il trattenimento in servizio. La domanda non puo essere sottoposta a valutazioni di natura
discrezionale da parte dell’Istituzione.
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ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA

CONSERVATORIO DI MUSICA “F. CILEA”

La stessa richiesta di opzione tra la cessazione ed il trattenimento in servizio ¢ stata notificata alla prof.ssa
Rosa Inarta che compie 65 anni di eta entro il 31.10.2023 e ha gia maturato la massima anzianita
contributiva. L’interessata non ha riscontrato la richiesta ma ha consegnato all’ufficio copia della
domanda di pensione gia presentata al'INPS e dunque non ha inteso avvalersi della facolta in discorso e
pertanto cessera dal servizio a far data dal 01.11.2023.
In riferimento al personale tecnico amministrativo il Consiglio di Amministrazione viene informato che
ugualmente in data 01.11.2023 cesseranno dal servizio la signora Anna Drommi, Coadiutrice a tempo
indeterminato gia trattenuta in servizio appunto fino al 31.10.2023 ai sensi della vigente normativa e, per
raggiunti limiti di eta, il direttore amministrativo Anna Maria Plutino.
Il Consiglio di Amministrazione considerato che trattasi di cessazioni e permanenze che non sono
sottoposte a valutazioni discrezionali, visto che la nota Mur prevede seduta del CdA che approva
cessazioni, permanenze e trattenimenti in servizio, all'unanimita
DELIBERA

Di approvare la permanenza in servizio fino al termine dell’anno accademico 2025-2026 e pertanto fino
al 31.10.2026 del professore Gaetano Pitarresi, docente a tempo indeterminato per I'insegnamento di
Storia della musica e della professoressa Domenica Romeo, docente a tempo indeterminato per
I'insegnamento di Violino.
Di prendere atto della cessazione dal servizio a decorrere dall’ 01.11.2023 per le motivazioni in premessa
della professoressa Rosa Inarta, docente a tempo indeterminato per I'insegnamento di Pianoforte, della
signora Anna Drommi, Coadiutore a tempo indeterminato, e della dott.ssa Anna Maria Plutino, direttore
amministrativo a tempo indeterminato.

La presente delibera riporta il numero d’ordine 8/2023.

Delibera 9/2023

Al termine degli argomenti all’'ordine del giorno a richiesta del Direttore e con 'approvazione di
tutti i componenti il Consiglio riprende Pistanza prot. n. 7247 del 22.11.2022 pervenuta da parte
-ex Direttore del Conservatorio- che richiede il pagamento delle ferie e festivita
soppresse non godute per gli anni solari OMISSIS |, istanza gia in precedenza attenzionata dal Consiglio
di Amministrazione- seduta del 15.12.2022-.
Il Direttore dichiara di essere favorevole, nelle more del parere dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato,
al riconoscimento di tale diritto in quanto OMISSIS avrebbe diritto ad un’indennita finanziaria per ferie
annuali retribuite non godute ai sensi dell’art. 7, comma 2, della Direttiva CE n. 88 del 2003 e come da
sentenza della Corte di Cassazione, Sezione Lavoro, nell’ordinanza 15 giugno 2022 n. 19330.
11 Dottore Lamberti seduta stante interpella per le vie brevi rappresentanti di organizzazioni sindacali
nonché un Avvocato del Foro di Reggio Calabria e chiede che vengano messi a verbale i nominativi dei
soggetti interpellati che dichiara essere: OMISSIS, e confermano che qualora il dipendente non goda delle
ferie per ragioni di servizio le stesse debbono essere retribuite.
Il Consiglio di Amministrazione all’unanimita ritiene di dover riconoscere all’ex Direttore il pagamento
richiesto giacche evidentemente non ha goduto delle ferie per ragioni di servizio e pertanto

DELIBERA

Di riconoscere - OMISSIS- ex Direttore del Conservatorio- il diritto al pagamento delle ferie e festivita
soppresse non godute per gli anni OMISSIS e dispone la spesa conseguente a carico del bilancio
provvisorio del Conservatorio per il corrente esercizio finanziatio.
La presente delibera riporta il numero d’ordine 9/2023.
Reggio Calabria
Prot. n.

I1 Presidente
F.to Prof.ssa Concetta Nicolosi



